
Profession de foi Association des Etudiant.e.s en Droit et AES  

 

Page | 1  
 

 

« AED, 99 ans d’engagement étudiant »  

Mandat 2025-2027 

 

 

1. Conditions d’études : 

• Lutter pour plus de transparence sur les critères de sélection 

• Possibilité de changer les matières du second semestre au second semestre 

• Maintenir la semaine de révisions au second semestre (stabilisation du calendrier) 

• Continuer le travail de communication par rapport à la plateforme MonMaster 

• Militer pour une compensation entre les semestres en master 

• Maintenir notre position contre la diminution des places en master et licence 

• Lutter pour maintenir une semaine de révisions pour les Licences et Master 1 avant les 

partiels du second semestre 

• Améliorer la communication et l’organisation des emplois du temps, notamment pour 

les M2 

• Agir pour étendre le changement de mineures entre les semestres aux L1, L2 et M1 

• Défendre l’anonymisation des copies pour les épreuves de mineures  

• Valoriser et faciliter l’accès aux UE Libres pour tous les cursus 

• Agir pour une meilleure reconnaissance et valorisation des cursus AES, droits 

européens et droit option santé 

• Défendre l’instauration d’un tutorat pérenne issu d’un travail conjoint de la faculté et de 

ses associations 

 

2. Durabilité et inclusion : 

• Militer pour un meilleur accès aux équipements d’accessibilité (ascenseur, etc.) des 

personnes à mobilité réduite à la faculté 

• Veiller à la maintenance des équipements d’accessibilité 

• Respect des tiers temps 

• Promouvoir et faciliter l’accès aux demandes afférentes aux aménagements pour les 

personnes en situation de handicap 
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3. International : 

• Œuvrer pour plus de transparence concernant les critères de sélection pour les parcours 

internationaux 

• Veiller à l’entretien et au développement des relations partenariales avec les Universités 

étrangères 

• Défendre l’instauration d’un véritable suivi des étudiant.e.s en double diplôme, 

notamment en vue d’un travail efficace des conventions 

• Mettre en place un accompagnement poussé sur la compréhension du système français 

pour les étudiant.e.s extracommunautaires ou en double diplôme dans le cadre de leurs 

études 

• Veiller à l’intégration sociale des étudiant.e.s étranger.e.s (extracommunautaires ou en 

échange) 

 

 

4. (Ré) Orientation et insertion professionnelle : 

• Lutter pour la transparence des critères de sélections de la plateforme Parcoursup 

• Clarifier l’utilité et la procédure du conventionnement des stages 

• Promouvoir la Semaine des Masters de la Faculté en maintenant un travail conjoint avec 

ses associations 

• Mener un travail de démocratisation et de valorisation des passerelles entre les 

formations internes à la Faculté 

• Clarifier le fonctionnement du système universitaire notamment auprès des L1 lors de 

la pré-rentrée 

• Valoriser l’acquisition d’UE acquises à l’issue d’un stage 

• Restructurer et développer le réseau Alumni de la Faculté dans une logique d’accès aux 

stages et d’insertion professionnelle 

• Valoriser et développer les offres d’emplois et de stages proposées par les partenaires 

de la Faculté 

• Garantir une communication auprès des lycées, notamment professionnels et 

technologiques, sur les différentes voies d’accès aux filières de droit et de gestion 

• Valoriser le troisième cycle auprès des étudiant.e.s sortant.e.s de Master, via par 

exemple l’organisation de temps d’échanges avec des doctorant.e.s 
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5. Vie étudiante : 

• Encourager l’institutionnalisation de temps d’échanges entre les étudiant.e.s et leurs 

représentant.e.s à la Faculté afin, notamment de démocratiser le travail du Conseil de 

Faculté et ses décisions  

• Garantir une communication efficiente entre les élu.e.s et les étudiant.e.s 

• Promouvoir des projets et le dialogue entre les associations de l’Université 

• Partager les acquis des Conseil de Faculté via nos réseaux sociaux 

 

 

6. Nos acquis :  

• Militer pour la protection des bibliothèques de droit  

• Participation active à la vie de la faculté à travers les votes de budget annuels 

• Débat ouvert autour du calendrier des examens  

• Renforcer les liens entre les institutions européennes, strasbourgeoises et internationales 

avec des conventions  

• Vote pour des conventions entre différents professionnels et masters  

• Vote pour des subventions afférentes à différents projets (concours, voyage de masters 

…) 

• 7 sièges en Conseil de Faculté nous permettant de faire valoir activement vos idées  

 


