
 
 

POSTE : Alternant(e) Compliance officer  
 

SERVICE : 
 

GRM-CO Compliance 

REPORTING : Local Head of Compliance  

DATE : 
 

 Septembre 2025 

 

DESCRIPTION DU POSTE: 
 

Vous intégrerez une équipe à taille humaine de la Direction Conformité de la succursale de Paris pleinement intégrée 
dans le dispositif Groupe de la Commerzbank. La succursale de Paris, présente en France depuis plusieurs dizaines 
d’années, offre aux grandes entreprises françaises ainsi qu’aux filiales françaises de groupes internationaux, tous les 
services tant de banque commerciale que de banque d’affaires.  

Vous travaillerez quotidiennement au contact des lignes métiers et vous accompagnerez l’équipe dans la gestion des 
risques de non-conformité liés à la LCB-FT, sanctions internationales, intégrité des marchés, protection des intérêts des 
clients, fraude, corruption et évasion fiscale.   

Vous soutiendrez l’équipe dans l’émission des avis conformité sur les clients et transaction ainsi que des sur les 
nouveaux produits et services et réalisez des contrôles de deuxième niveau.  

Selon votre appétence et l’opportunité vous pourrez être amené à accompagner l’équipe dans le développement de 
projets d’envergure.  

Enfin, vous participerez à la préparation des comités locaux et groupe.  

 

PRINCIPALES TACHES : 
 

 Il/ elle soutient l’équipe dans l’émission des avis de conformité (ex : traitement d’alertes LCB-FT et sanctions 
internationales de niveau 2, avis sur la classification risque de clients ainsi que certaines opérations internationales, 
notamment trade finance, avis sur les nouveaux produits et services) ;  
 

 Il/ elle accompagne l’équipe dans ses missions de sensibilisation, d’information, de formation et de diffusion de la 
culture conformité ; 
 

 Il/ elle accompagne l’équipe dans les des investigations et analyses (ex : transactions complexes, fraude, corruption, 
non-respect des règles de déontologie, préparation des déclarations de soupçon) ;  
 

 Il/ elle accompagne l’équipe dans la réalisation des contrôles de second degré ainsi que des revues thématiques ; 
 

 Il / elle participe à la préparation de rapports et reportings au management local et Groupe  

 

COMPÉTENCES: 
 
Formation : 

 Étudiant(e) en BAC+5 en école de commerce ou université, dans le domaine de la conformité 

 Rythme d’alternance souhaité : 3 semaines par mois en entreprise 
 

Qualifications et capacités additionnelles  

 Connaissance du cadre légal et réglementaire de la conformité 

 Capacité d’analyse et esprit de synthèse   

 Curiosité, proactivité et capacité à travailler en équipe  

 Bonne maitrise de l’anglais, à l’oral comme à l’écrit (l’allemand est un avantage)  

 Maitrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint) 
 

Les candidatures seront à envoyer à Mr Riad TAOURGHI : riad.taourghi@commerzbank.com  

mailto:riad.taourghi@commerzbank.com

